Ehrenamt in Pandemie-Zeiten

Flensburg (mm) — Wahrend die
Corona-Pandemie nach wie vor
den Grokteil des &ffentlichen
Lebens auf Eis legt, gibt es Be-
reiche, in denen Stillstand keine
Option ist. Dazu geharen neben
dem Gesundheitswesen unter
anderem auch vielerlei Ehren-
dmter. Wie diese mit der aktu-
ellen Situation umgehen, was
deren Hirden aber auch ihre
Potenziale sind, berichten Ver-
treter der jeweiligen Vereine in
der Moinhoin.
Oberbiirgermeisterin -~ Simane
Lange unterstreicht in diesem
Zusammenhang  die  Wichtig-
keit von ehrenamtlichem En-
gagement. .Das Ehrenamt ist
eine wesentliche Stltze unserer
Gesellschaft.  Viele Bereiche
wiirden gar nicht funktionieren,
wenn wir die ehrenamtlich Tati-
gen nicht hitten, Gerade in Zei-
ten der Pandemie wird uns die-
ses noch einmal mehr bewusst.
Mein Dank gilt all denen, die
viel Zeit und Kroft dorouf ver-
wenden, fir andere da zu sein
und dort wo es notwendig ist zu
helfen und unterstitzen®,

Folge 1: Die Tafel

In der ersten Folge der klei-
nen Serie geht es um die Tafel
Flensburg in Trigerschaft der
Johanniter Unfall-Hilfe e\

Was der Leiter der Tafel Flens-
burg Klaus Grebbin on seiner
Arbeit am meisten liebt, ist der
Umstand, dass man stets mehr
zurlickbekommt, als was man
ausgibt. Dabei sind die von ihm
an- und eingenommenen Auf-
gaben und Positionen vielféltig,
sei es Seelsorger, Hausmeis-
ter oder Geschaftsfhrer eines
mittelstandischen Betriebs, Seit
vielen Jahren stehen die Ti-

Immer mehr Menschen sind auf auf die Tafel angewiesen. Foto: Stadt Flensburg

ren der Flensburger Tofel fur
alle hilfsbhedirftigen Menschen
offen — sei es fir Lebensmit-
tel, Bekleidung oder Beistand.
Als wichtige Institution fir viele
Flensburger setzt sich der Ver-
ein auch aktiv gegen die Ver-

@ Flerahurp e fon}

tenmim

Tafelleiter Klaus Grebbin,

schwendung von Lebensmitteln
ein.

Seit Beginn der Pondemie hobe
sich die Arbeit auch fir die Mit-
arbeitenden der Tafelverdndert.
LSle st viel aufwéindiger und
komplizierter gewarden, zumal
sich die Rohmenbedingungen
schneller dndern, als ein nor-

maler Mensch sie umsetzen
kann®, berichtet Grebbin. Wir
versuchen olles zum Schutz der
Kunden und Mitarbeiter so gut
wie mdglich zu machen und
umzusetzen.”

Er kiinne sich als Prognose fir
die ndchsten zwolf Monate
durchaus vorstellen, dass mehr
Kunden zur Tafel kommen wiir-
den, da die Welle der Betriebs
schlieBungen sicherlich nicht
kleiner werde. Fiir seinen Verein
wilnsche er sich nun vor ollem
baldige Impfungen der Mitar-
beitenden.

Klous Grebbin zieht jedoch
auch Positives aus der Pande-
mie und ist vor allem dankbar
dofiir, dass viele Menschen ihre
Herzen entdeckt und die Tofel
aktiv oder auch mit Spenden
vorbildlich unterstiitzt haben.
Auf die vielleicht wichtigste Fro-
ge, ndmlich wie man bei der To-
fel mitmachen kdnne, antwortet
Grebbin: Einfach anrufen unter
0461-50905362, einen Schnup-
pertag abmachen und uns und
unsere Arbeit kennenlermen. Ist
die einfochste Art, um uns zu
erleben.®
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Besuch bei Herrn Nickel.

Flensburg (mm) -~ Wahrend die
Corona-Pandemie noch bis vor
kurzem einen GroBtell des &f-
fentlichen Lebens auf Eis gelegt
hat, gibt es Bereiche, in denen
Stillstand keine Option ist. Dazu
gehdren neben dem Gesund
heitswesen auch wvielerlei Eh-
rendimter, Wie diese mit der ok-
tuellen Situation umgehen, was
deren Hirden ober ouch ihre
Patenziale sind, berichten Viertre-
ter der jeweiligen Vereine in der
MainMain.

Folge 2:
Seniorenbesuche
Flensburg e\

Oberblurgenmmeisterin - Simone
Lange wunterstreicht die Wich-
tigkeit won ehrenamtlichem En
gagement. Dos Ehrenomt ist
eine wesentliche Stiitze unserer
Gesellschaft. Viele Bersiche wiir
den gar nicht funktioniersn, wenn
wir die ehrenomtlich Tdtigen
nicht hatten, Gerode in Zeiten
der Pandemie wird uns dieses
nach einmal mehr bewusst, Mein
Dank gilt all denen, die viel Zeit
und Kraft darauf verwenden, flir
ondere do zu sein und dort wo
s notwendig ist zu helfen und
unterstitzen”,

Fotas: Stodt Flensburgs/Semorenbesuche Flensburg

In der zweiten Folge der kieinen
Serie gehtes um den Verein Se-
niorenbesuche Flensburg eV,

Werdnderungen im gewohnten
Lebensumfeld und  Erkrankun-
gen kdnnen im fartgeschrittenen
Alter zu sozioler Isolation fih-
ren und damit tief empfundens
Einsomkeit bedingen, Im Verein
-Seniorenbesuche  Flensburg
el finden sich Menschen zu-
sommen, die dogegen etwas un-

Waltraut Kohler,

ternehmen wollen. Sie bringen
in ihrer Freizeit alleinlebenden
Senioren  etwos  Abwechslung
und Geselligkeit in den Alltog.
Die Mitglieder des Vereins be-
suchen die einsamen Menschen
in der Regel einmal wochentlich
Zuhouse. Je nach Wunsch der
Senioren  unterhdlt man  sich
dann dber Togesakiuelles oder

touscht Erinnemnungen aus, spielt
Gesellschofisspiele,  musiziert
gemeinsam, macht Spoziergdn-
ge oder unternimmt etwas ande-
res Schanes miteinander,
Selbstverstiindlich hot die Co-
rona-Pandemie ouch an dieser
Stelle die Arbeit veréindert: JNun
konnten leider diese Besuche
bei unseren Senioren in dem ver-
gangenen Coona-Johe"  nicht
mehr so frei und unbeschwert
erfolgen, wie wir es gewohnt
wiaren', so Woltraut Kohler, Koor-
dinatorin des Vereins, Soweit es
maglich ist, pflegen wir weiterhin
die regelmiligen Kontokte mit
unseren Senioren — wenn auch
nicht immer in der persdnlichen
Begegnung. Besuche zu House
finden unter strikter Beochiung
der Hygiene-Regeln statt”. Wal-
traut Kohler hofft, doss die Besu-
che, wenn dos Impfen vorange-
schritten ist, bald wieder unter
normalen Umsttnden stattfinden
kénnen. Das letzte Jahr hat den
Menschen deutlich gemacht, wie
sehr wir vorm sozialen Miteinan-
der abhdngig sind. Durch den
Wunsch, flreinander da zu sein,
erfahrt ein Besuchsdienst wie un-
serer mehr Aufmerksaomkeit als
in normalen Zeiten”, so Kohler.
Wer Freude am Umgang mit dl-
teren Menschen hat, einflinlsam,
geduldig und verbindlich ist und
sich fiir ein Ehrenamt beim Ver-
€in , Seniorenbesuche Flenshurg
elM” interessiert, kann sich per
Mail an mail@senioren-besuche-
flensburg.de  oder telefonisch
unter 0152 2441 3975 melden.
Weitere Informationen  finden
Sie auf der Homepage des Ver-
eins:  www.senioren-besuche-
flensburg.de
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Flensburg (mmj) — Wihrend die
Corono-Pandemie noch bis war
kurzem einen Groftell des of-
fentlichen Lebens auf Eis gelegt
hat, gibt es Bereiche, in denen
Stillstard kesne Optian ist. Dozu
gehiven neben dem Gesund
heitswesen auch wieleresl Eh-
rendmbes. Wie diese mit der ok-
tuellen Situcticn umgehen, wos
deren Hirden aber duch ihee
Potenziole sindl berichien Vertre-
ter der jenwailigen Vereine in der
fainbdain.

Folge 3:
Tierheirn Flensburg
— Tierschutz Flensburg
und Umgebung eV

Seit der Grinduing im Johre 1540
hat das Tierheim Flershurg vie-
le Towsend hilfsbedlftige Tiere
aufgenommen, versorgt, aufige-
pappelt und wor dem sicheren
Tod geretiet Dobel seien die
lagliche  Betreuung  und  Mer-
sorgung der Tiere dos Kemnge-
schidlt, erklt der Mitarbeiter

D bencden Azcbes Tristan und Lovis
wned it elrer Goessigdigerin,

des Tierheims Willy Soncved, Er
selnst ist bereis seit 1983 mit da-
i — darmals sogor als Leiter des
Tierheinms und inzwischen als 1.
Wiorsitzander

Allsine im Jabr 2019 fonden
mehr ols 1200 Schitelinge im

Tierheim  einen  Unterschlupf
Doch wie in allen ancderen Berel
chen machte awch her die Co
rono-Pandemie keinen Holt war
dem Arbeitsolliog. Ein offenes
Tierhweim, wie viele das gewchnt
woren, konn es in der Corona-
Feit laider nicht geben. Auch wir
and an gasatzliche Auflogen ge-
bunden und die ehrenaomtlichs
Arbait st in vielen Dingen einge-
schrdinkt”, so Sandwalk

Doch hegt er
Wunsch als auch die Hoffrung,
doss sich alles bald wieder
um Guten wendet — denn in
der aktuellen Situotion gébe es
wiel  legengebliebene  Arbeit
Die Zohlen der geretieten Tiere
hétten sich durch die Pondense
Jedoch koum werandert — e
meisten Einsttze geschiihen aus
Notsituctionen hesaus wnd sei-
en nicht durch Corona bedingt,
erkliin Sandvol, Allerdings hit-
len sich wihrend der Pondermie
wvigle Menschen ein Tier zuge-

sowohl  den

legt, tedweise jedoch ohne dies
im Varfeld gut zu durchdenken,
Aus diesemn Grunde kinne er
sich kunfiig einen Anstieg on
obgegebenen Tieren worstellen
urd appelliert on die Menschen,
genau 2u dberpritfen, ob aine
Tiranschafiung auch langristig
mit dem eigenan Labenskonzept
werainbar wire.

Insbesonders in Zeten der Pan-
demia ist das Tierhsim auf Urter-
stitzung in Form von Spenden
und ehrenamtlichen Taligkeiten
ongewiesen, Do jeden Tag im-
mer wieder neue Dinge auf uns
2ukommen, kinnen wir nach
Absprache die eine oder ande-
re Hilfe gebrouchen®, sa Willy
Sondvol,

Dobei sel jegliche  Unterstit
zung sehr willkommen - es ga-
b keine zu kleine Hilfe, Die An-
tréage callin gitst e vor Ortin der
Westerallee 138 oder auf der
Website des Tierheima: oo
tierhaim-flensburg.de.
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Flenshurg (mm) — Wahrend die
Corona-Pandemie nech bis vor
kurzem einen GroBRteil des of-
fentlichen Lebens auf Eis gelegt
hat, gibt es Bereiche, in denen
Stillstand keine Option ist. Da-
zu gehoren neben dem Ge-
sundheitswesen auch vielerlei
Ehrendmter. Wie diese mit der
cktuellen Situation umgehen,
was deren Hirden aber auch
ihre Potenziale sind, berichten
Wertreter der jeweiligen Vereine
in der MoinMaoin,

Folge 4:
Jugendzentrum AAK

Seit lber 45 Johren ist das
Jugendzentrum  AAK in cer

MNeustadt eine Einrichtung der
offenen Kinder- und Jugend-
arbeit mit dem Schwerpunkt

Swantje Hermann,

Migrationsarbeit, Die seit 2015
tatkréftig vor Ort unterstitzende
Swantje Hermann betont, doss
dlle Kinder und Jugendlichen
willkomrmen seien. Im AAK kin-
nen die jungen Besucher unter
anderem Billord, Gesellschafts-
spiele oder Kicker spielen, Un-

Das Stadtteilhaus in der Neustadt.

terstiitzung bei den Housaufgo-
ben bekommen, im Tonstudio
eigene Songs aufnehmen oder
gemeinsam etwas kochen, so
Hermann. Wir geben geme Hil-
festellungen bei Fragen im all-
tdglichen Leben, haben immer
ein offenes Ohr, beraten und
méichten wnseren Besuchem
eine schiing Zeit erméglichen,
in der wir versuchen, auf ihre
ldeen und Winsche einzuge-
hen und diese gemeinsam um-
zusetzen.” Spof stinde bei der
Arbeit an erster Stelle, doch
auch Spontaneitat und Flexibi-
litdit seien unabdingbar.

Und Flexibilitdt ist besonders
in Pandemiezeiten gefragt. Die
Einrichtung habe lout Hermann
allerdings das Glick, bereits
vor der Pandemie medicl sehr
gut aufgestellt zu sein, wodurch
sie sich besser und schneller
an die neus Situation anpassen
konnte.  Wir haben wersucht,
einen groen Anteil unserer An-
gebote online flr die Kinder und
Jugendlichen zu ermoglichen.”
Aukerdem war das Team auch

Fotos: AAK/Stadt Flensburg

withrend der gesamten Schliefs-
zeit vor Ort, um weiterhin ein
verldsslicher  Ansprechpartner
in eventuellen Motfallen zu
sein, Nebenbei wurde die Zeit
genutzt, um das Haus zu reno-
vieren und vom Keller bis zum
Dachboden alles aufzurdumen.
Durch die Notfallbetreuung und
die ausgearbeiteten Hygiene-
konzepte kinnen derzeit Grup-
pen von bis zu zehn Personen
betreut werden. Die Ehrenamt-
liche hofft, dass die Situation es
bald wieder ermaglichen wird,
die Gruppengroke zu erweitern
und betont die Wichtigkeit des
Jugendtreffs — denn dieser ist
viel mehr als nur eine Freizeit-
einrichtung. Wir sind ein Riick-
zugsort, wir sind Sicherheit, Vier-
ldsslichkeit und Halt fiir unsere
Besucher”,

Wer sich im AAK ehrenamtlich
engagieren und zum Beispiel
Angebote fiir die Kinder und Ju-
gendlichen bereitstellen mach-
te, kann sich gerne telefonisch
unter 0461 42282 mit dem Ju-
gendtreff in Verbindung setzen,
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Ehrenamt in Pandemie-Zeiten

Flensburg (mm) — Wihrend die
Corona-Pandemie noch bis vor
kurzem einen GroRteil des &f-
fentlichen Lebens auf Eis gelegt
hat, gibt es Bereiche, in denen
Stillstand keine Option ist. Da-
zu gehdren neben dem Ge-
sundheitswesen auch vielerlei
Ehrendmter. Wie diese mit der
aktuellen Situation umgehen,
was deren Hilrden aber ouch
ihre Potenziale sind, berichten
Vertreter der jeweiligen Vereine
in der MoinMaoin.

Fof?? i
Flensburger Schwimmklub

Der Flensburger Schwimmklub
won 1930 e. V. steht seit (ber 90

Ulrike Thiglermari.

Jahren fiir eine gute, nachhalti-
ge und fundierte Schwimmaus-
bildung. Schwimmwartin Ulrike
Thielemann erkldrt die Bedeu-
tung dieser wichtigen Aufgo-
be gerade im Land zwischen
den Meeren: ,Als Trainerin und
sportliche Leitung des Verei-
nes liebe ich es, den Kindem
dos Element Wasser ndher
zu bringen - dabei trainieren
nicht nur Kinder im FSK, son-
dern Menschen jeder Alters-
stufe. Die schwierigste Aufgabe

iliberhaupt ist die Verteilung der
Bahnen im Schwimmbad. Ge-
rode in Corona- Zeiten war ich
hier gefordert. Dos Lesen der
Londesverordnung und die Re-
gularien der Verbdnde, sowie
das Hygienekonzept des Cam-
pusbodes sind seither meine re-
gelmdiige Lektire. In manchen
Phasen der Pandemie hat das
Ehrenamt einem Vollzeitjob ge-
glichen. Zahlreiche Videokon-
ferenzen und Telefonate waren
nitig, um es gerecht und fair fiir
alle zu gestalten”

Dabei wurden ouch kreative Li-
sungen gefunden, die in die Zeit
nach der Pandemie lbertragen
werden kdnnen, wie beispiels-
weise dos Training ohne Was-
ser oder die Mutzung der digi-
talen Kommunikationswege. So
konnte die Zeit des Stillstandes
genutzt und in eine Zukunft mit
viel Gemeinschaft und Vereins-
leben, beispielsweise mit neu-
em Klubheim und neuer Websi-
te, investiert werden.

Jch bedouere, dass wir einen
Jahrgang verloren haben. So
wird es durch die Pandemie ei-
ne Generation Nichtschwimmer
geben. Hier hitte ich mir mehr
Wertrouen durch die Behdrden
und die Politk gewiinscht, um
dieses Defizit friih genug auf-
zufangen. Gerode die Kinder
haben massiv gelitten und ich
wiinsche mir, doss diese eine
solche Erfahrung nicht ein zwei-
tes Mol maochen missen”, er-
kléirt Ulrike Thielemann.

Der FSK ist immer ouf der Su-
che nach engogierten Trainern;
schon mit 14 Jahren kann man
anfangen und in die Aufgo-
be hineinwachsen. Also wer
neugierig geworden ist, kann
sich gerne melden unter:
schwimmwart@flensburger-
schwimmklub.de
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Flensburg (mm) — Wéhrend die
Corona-Pandemie noch bis vor
kurzem einen GroBteil des 6f-
fentlichen Lebens auf Eis gelegt
hat, gibt es Bereiche, in denen
Stillstand keine Option ist. Do-
Zu gehoren neben dem Ge
sundheitswesen ouch vielerlel
Ehrendimter. Wie diese mit der
aktuellen Situation umgehen,
was deren Hiirden ober auch
ihre Potenziale sind, berichten
Vertreter der jeweiligen Vereine
in der MainMoin,

Folge 6:
Nachbarschaftshilfe
und arabischer Verein
JLicheln der Jugend”

Es gibt Menschen, deren Hilfs
geist wihrend der Pandemie
stérker gewachsen ist. Dieser
Uberzeugung ist Sameh Alkali
— Vorsitzender des arabischen
Vereins ,Lécheln der Jugend"
Alkali und der Verein haben
sich wihrend der Corona Zeit
fiir Menschen engogiert, die
durch ihr Alter oder durch Vor
erkrankungen zu den vulnera-
blen Gruppen gehtren, und
die somit beispielsweise beim
Einkauf Hilfe bendtigten. Die
Koordination erfolgte Uber das
Projekt der Nachbarschaftshil-
fe, welches stadtverwaltungs-
intern von der Fachstelle 50+,
der Anlaufstelle fiir biirger
schaiftliches Engagement so-
wie der Sozialplanung durch

Corona ins Leben gerufen
wurde. Das Projekt vermittelt
Gesuche und Hilfsangebote
bis heute erfolgreich,

Doch auch abseits der Nach-
barschofishilfe ist der Verein
LLacheln der Jugend® aktiv:
JAls Gruppe von Mddchen
und Ménnern aus wverschie-
denen Landern und Natio-
nalitdten wurden wir durch
Freundschaft, Liebe und Kunst
zusammengebracht, Wir kiim-
mern uns um die Jugend und
ihre Probleme und helfen an-
deren im sozialen Leben.*

Auf die Frage, was ihm an die-
ser Arbeit besonders wichtig
sei, antwortet er, die Teamar-
beit und anderen zu helfen. Zu
Beginn der Pandemie sei es
zundichst schwierig gewesen,
sichin die neuen Auflagen und
Verordnungen einzufinden,
doch spater wurde es leich-

ter, mit den neuen Situationen
umzugehen. Er glaubt, dass
Corona den Menschen lange
begleiten wird, daoss es aber
mehr Schutz, Flrsorge und
Bewusstsein geben wird. Der
~erein Ldcheln der Jugend”

und das Projekt der Mach-
barschaftshilfe sind ein gutes
Beispiel dafir, wie sich in der
Krise verschiedene Menschen
schnell zusammengetan ha-
ben, um anderen zu helfen.
Fotas: Stadt Flensburg

Wir nehmen Sie mit!

Bei uns ist die Verteilung lhrer B¢
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Flensburg (mm) — Wiahrend
die Corona-Pandemie noch
bis vor kurzem einen GroBteil
des offentlichen Lebens auf Eis
gelegt hat, gibt es Bereiche, in
denen Stillstand keine Option
ist. Dozu gehdren neben dem
Gesundheitswesen auch vie-
lerlei Ehrendmter. Wie diese
mit der aktuellen Situation um-
gehen, was deren Hirden aber
auch ihre Potenziale sind, be-
richten Vertreter der jeweiligen
Vereine in der MoinMoin.

Folge 7: Schutzengel _
Hilfe fiir Familien in Not

Seit dber 20 Johren bietet
Schutzengel in  Flensburg
und im Kreis Schleswig-Flens-
burg niedrigschwellige Hilfs-
und Beratungsangebote fir
Schwangere und Familien mit
Kindern in belasteten Lebens-
situationen an. Der Fokus liegt
hier auf direkten, unblrokrati-
schen und fachlich fundierten

Hilfen vor Ort. So werden auch
die Familien unterstitzt, die
ansonsten nur schwer Zugang
zu entsprechenden Hilfsange-
boten finden und/oder diese
nicht auf Eigeninitiative in An-
spruch nehmen kénnen.

Ehrenamtliche haben sich bei
den Engagierten umgehort,
wie die derzeitige Situation ist
und berichten hieriiber geme
in diesem Artikel. Dank einer
schnellen Umstellung auf digi-
tale Arbeitsweisen konnten die

meisten Familien auch in der

Pandemiesituaotion  weiterhin
mit verschiedenen Angeboten
begleitet werden. Ehren- wie
Haouptamtliche jeden Alters
haben an Digitalschulungen
teilgenommen, innovative Ide-
en entwickelt und umgesetzt
und auch die Arbeit in den Fo-
milienzentren unter Hygiene-
und Abstandsregeln mit gro-
kem Einsatz maglichst positiv
und wirksam gestaltet. Gera-
de durch die Entwicklungen
im digitalen Bereich konnten
fir dos Ehrenamt beim Schutz-
engel neue, vor allem jinge-
re  Zielgruppen erschlossen
werden, Wer sich engagieren
méchte, kann sich jetzt zum
Beispiel ganz unkompliziert
liber einen Schichtkalender
auf der Homepage fiir einzel-
ne Events eintragen,

Trotzdem stofen die Schutz-
engel auch taglich auf die
Grenzen der durch die Coro-
no-Bedingungen bestimmten
Arbeitsweisen. Denn fiir die
eine wertschdtzende Zusam-
menarbeit mit den Fomilien
braucht es eine vertrauensvol-
le Bosis, die vor allem durch
die familidre Atmosphdre bei
Angeboten wie dem Famili-
enfrihstiick, den Vatertreffen
und den Spiel- und Spakgrup-
pen begiinstigt wird. Mit Blick
auf die kalte Johreszeit sorgen
sich Haupt- und Ehrenamiliche

im Schutzengel vor allem um
die Fomilien, die auf Kleider-
spenden angewiesen sind, Die
Kleiderausgabe findet derzeit
uber ein Ausgobefenster statt.
Die Kiosk“-artige Ausgobe
ist ein Beispiel daofir, dass die
Schutzengel Ehrenamtlichen
immer wieder kreative Ldsun-
gen finden, um eine Betreuung
zu ermdglichen.

Beim Schutzengel ist jede
neue helfende Hand jederzeit
willkommen. In allen Berei-
chen findet beim Schutzengel
ehrenamtliches Engagement
statt. Die Ehrenamtlichen wer-
den lber eine Schulung mit 5
Modulen eingearbeitet und es
stehen hilfreich Koordinatoren
zur Verfligung.

_ Ehrenamtliche
Amterlotsen gesucht

Aktuell werden dringend Eh-
renamtliche fiir dos Projekt
JAmterlotsen® in Kooperation
mit dem Sozialdienst katho-
lischer Frouen eV. gesucht.
Interessierte kénnen einfach
iber die Homepoge https://
www.schutzengel-flensburg.

de/  Kontakt zum Schutzen-
gel aufnehmen. Unter https://
www.schutzengel-flensburg.

defehrenamt/ kinnen sich zu-
kiinftige Ehrenamtliche fiir ein
Ehrenomt beim Schutzengel
bewerben, Fotos: Stadt Flensburg
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Flensburg {mm) = Wahrend die
Corona-Pondemie noch bis wor
kurzem einen Grofteil des of
fentlichen Lebens auf Eis gelegt
hat, gibt es Bereiche, in denen
Stillstond keine Option ist. Dozu
gehiren neben dem Gesund-
heitswesen ouch vielerlei Eh-
rentimter, Wie diese mit der ak-
tuellen Situation umgehen, was
deren Hirden ober auch ihre
Potenziale sind, berichten Vertra-
ter der jeweiligen Verelne in der
IoinMaoin.

Folge 8: Arbeiter
Samariter Bund: ,Wir
helfen hier und jetzt”

Dher Arbeiter Samariter Bund wur-
de nach einem schweren Unfall
1888 von sechs Zimmerleuten in
Berlin gegriindet, Damals gob es
fiir die Arbeiter in den Betriaben
und Bergwerken keinerei me-
dizinische Versorgung im Falle
eines Unfolls. Doraus entstan-
den die ersten  Erste-Hilfe-Kurs"-
Progromme flr Jeden. Der ASB
ist die erste Hilfsorgonisation in
der Hilfe zur Selbsthilfe" ousge-
hildet wurde, erzdhlt und Andre
Kihne, selbst ehrenomtliches
Mitglied im Arbeiter Somariter
Bund. 1924 wurde dann der A58
in Flenshurg gerindet und zum
Anfang mit einem Rettungsboot
ausgestatiet.

Heute ist der ASE eine Hilfsor-
gonisation die eine grofe Po-

lette won Aufgoben erfilt In
Flensburg werden neben den
houptamtlichen Tatigkeiten wie
z.B. Essen ouf Radem und der
mobilen Pflege auch der Inter-
hospitalbetrieh sichergestellt. Zu
den ehrenomtlichen Aufgoben
gehiren u. a. der Katostrophen-
schutz (2B, der Transpart won
Verletzten Personen sowie die
Hilfelestung und Betreuung der
betroffenen Personen bei gro-
Ren Schodenslogen), der Sanl-
tétsdienst, die Drohnenunterstlit-

zung sowle der Bereich der Aus-
bildung in Erster-Hilfe" mit allen
miaglichen Spezialisierungen wie
z.B. die , AKN Kurse®™ - okute Kin-
demotfille und diverse Sanitdis-
Einsdtze. Hierflr wird kontinu-
ierich, unter Einsotz sdmtlicher
werfiighoren Moteriolien on den
wiichenflichen  [bungsoben-
den gelbt und geprobt und es
wird stmtliche technische Aus-
ristung eingesetzt, Der ASE RV
SchleswigFlensburg  hat  bel-

splelsweise eine schlogkriftige
Drohnengruppe oufgebout. Die
Gruppe ist mit einem Hexokopter
inclusive Warmebild- und Rest-
lichtkomera sowie einer Komera
fiir Detailoufnohmen in 4K [LHD)
ausgestattet und kann uo, zur
Suche von Personen und Tieren
eingesetzt werden. Edolgreiche
Einstitze konnten im  Rahmen
won Rehkitzretiungen schon ab-
solvert werden. Die Gruppe st
ebenfalls zur Flhnungsuntersilt-
zung bel Groklogen wie Brin-

den oder Ungliicksftillen einsatz-
bor. Kéhne erzahlt, doss auch die
Arbeit des ASB durch Corono
sehr eingeschrinkt wurde: So
war es fast unmoglich auf nor-
malen Wegen' weiter zu orbei-
ten. Hier musste nach Lisungen
gemdd der Vierordnung gesucht
werden, Es wurde weisungsge-
mik in Kleinstgruppen mit drei
Monn ausgebildet — nur im Frai-
en sowie unter Einhaltung der
Absténde und es wurde liber-

wiegend dos Onlineangebot fiir
unsere Aufgaben genutzt, Erfor-
derliche Besprechungen wurden
per \ideokonferenz oder per
Telefonkonferenz durchgefiihrt™
Die erforderliche Wartung und
Unterhaltung der Fohrzeuge und
Gerdtschaften sei jeweils durch
Einzelkimpfer" von den Kolle-
gen ousgefihrt worden. Trotz
der widrigen Bedingungen, habe
man stets versucht, allen Anfor-
derungen gerecht zu werden, so
Kohne weiter, Wer jetzt Interesse
an einer Mitarbett bekommen
hat, dorf sich geme melden.
Beim ASB steht der Mensch im
Mittelpunkt unserer Tétigkelten
— unabhinglg vom gesellschoft-
lichen Stond, Konfession und
sonstiger Zugehdrigkeit. Eine gu-
te und konstruktive Zusommen-
arbeit zu onderen Hilfsorganisa-
tionen gehdt genouso dazu und
wird von uns sehr gepflegt. Wir
hoffen, dass die schwere Co-
ronazeit iiberstanden ist und
freuen uns ouf die kommen-
den vor uns liegenden Auf-
gaben getrew unserem Motto:
wir helfen hier und jetzt*
Kontakt unter: 0461 503950,
Fotos: ASB/Stadt Flensburg
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Ehrenamt in Pandemie-Ze

Corona-Pandemie noch bis vor
kurzem Teile des daffentlichen
Lebens ouf Eis gelegt hat, gibt
es Bereiche, in denen Stillstand
keine Option ist Dozu gehdren
neben dem Gesundheitswesen
auch vielerlei Ehrenéimter. Wie
diese mit der akiuellen Situation
umgehen, was deren Hiirden
aber auch ihre Potenziale sind,
berichten Vertreter der jeweili-
gen Vereine in der MoinMoin.

Folge 9:
Foodsharing Flensburg
In Deutschlond werden fast 50

Prozent aller produzierten Le-
bensmittel ~ weggeschmissen.

Ziel der deutschlandweit orgo-
nisierten Initiotive foodshaoring
ist es, diese Lebensmittelver-
schwendung zu beheben. Wi
versuchen, die Liicke zwischen
Tafel und (MiiljTonne zu schlie-

Ren®, erklart Anna-Lilo Moll.
Die 39-Jdhrige ist eine von rund
60 foodsharing-Aktivisten der
Flensburger Ortsgruppe.

Um ihr Ziel zu erreichen. baut
die Gruppe Kooperationen mit
Betrieben ouf, bei denen sie
regelmakig zu wereinbarten

Arna-Lilja Moll mit Lebensmitteln aus einer Rettung.

Zeiten die Uberschilssigen Le-
bensmittel abholen. Ein Gro&-
teil ist zwar noch unbedenklich
geniefthar, wirde aber ohne die
Lebensmittelretter trotzdem im
MUl londen. Um die geretteten
Lebensmittel wieder urter die
Frau und den Mann zu bringen,
richten sie offentliche Fairteller
ein, wo Lebensmittel abgege-
ben und abgeholt werden kén-
nen. In Flensburg ist ein solchen
Foir-Teiler mit Kiihischrank, Ge-
frierftichern und Regalen zum
Beispiel im Kulturhof unterge-
bracht, Zu den Offnungszeiten
des Kulturhofs ist auch der Fair-
teiler Gffentlich zuganglich.

Darliber  hinous  organisieren
die Lebensmittelretter  Offent-
lichkeitsveranstaltungen, in
denen sie ouf die Lebensmit-
telverschwendung  aufmerk-
som machen. Annc-lija Mell:
[Foodsharing ist fur mich ein

3 ‘

Foto: Stadt Flensburg

niedrigschwelliger  Tiirbfiner
firr alle Menschen, sich mit den
Missstéinden unserer heutigen
Zeit auseinanderzusetzen. So
bekommt man ein gutes Gefihl
fir die Ressourcenverschwen-
dung. Ganz nebenbei leme ich
cber auch jede Menge iiber Le-
bensmittel — von Methoden zum
Haltbarmeehen bis zu kreativen
Rezepten zur Resteverwertung”
In Coronazeiten missen  die
Foodsharer die gesamten, joh-
relang  eingesplelten  Abltiufe
immer wieder anpassen und
dafiir sorgen, dass zum Beispiel
die direkten Kontakte bei der
Verteilung von Lebensmitteln
so gering wie mdglich ausfal-
len. AuBerdem stehen mit cen
zusditzlichen Hygieneprodukten
wie Desinfektionssproy und Co.
héhere Ausgaben an, und Grup-
pentreffen finden héufig online
statt. Aber die foodsharing-Ak-

.
Iiten

tivistin sieht auch positive Ne-
benwirkungen der Pandemie.
JCorona ist wie ein Brennglas
ouf die Missstiinde und hat ge-
rade das Themen Nachhaltig-
keit stérker in den &ffentlichen
Fokus geriickt. Viele Menschen
haben sich in dieser Zeit intensiv
dariiber Gedanken gemacht,
wo sie ihre Lebensmittel und
ouch andere Mittel des tagli-
chen Bedarfs herbekommen.
‘Wie es mit den Verfigbarkeiten
und Ressourcen aussieht”, sagt
Anna-Lija Moll. Dieses Umden-
ken ist es auch, was die Initiati-
ve generell emreichen michte.
.Im besten Fall machen wir uns
auf lange Sicht Uberfliissig, weil
einfach nicht mehr so viel Uber-
schuss produziert wird "

Und wie kann man mitmachen?
Ganz einfach! Auf der Home-
page wwwioodsharing.de gibt
es den Button .Mach mitt", Wer
sich dariiber registriert, ist schon
Foodsharer, bekommt also zum
Beispiel alle Infos, wo es wann
Lebensmittel gibt. Wer aktiver
werden mbchte, kann nach ei-
nem erfolgreich bestandenen
Quiz Foodsaver werden, also
selbst nach zwei Einflihrungsab-
holungen Lebensmittel bei den
Kooperationsbetrieben retten.
Mehr Verantwortung  haben
dann noch die Betriebsverant-
wortlichen und die Botschafter,
und es gibt sehr viele Arbeits-
gruppen, in denen jeder sich
gern engagieren kann.
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Das Katharinen Hospiz am Park. Fotos: Katharinen Hospiz/Stodt Flensburg

Flensburg (mm) — Wdhrend die
Corona-Pandemie noch bis vor
kurzem einen GroBtell des &f-
fentlichen Lebens ouf Eis gelegt
hat, gibt es Bereiche, in denen
Stillstand keine Option ist. Dozu
gehiren neben dem Gesund-
heitswesen ouch wvielerlei Eh-
rendmter. Wie diese mit der ak-
tuellen Situotion umgehen, wos
deren Hirden aber auch ihre
Potenziole sind, berichten \er-
treter der jeweiligen Vereine In
der MoinhMoin.

Folge 10: Katharinen
Hospiz am Park

Die houpt- und ehrenamtlichen
Mitorbeftenden  des  Kathari-
nen Hospiz om Pork  bisten
schwerstkranken und sterben-
den Menschen sowie deren
Angehtrigen umfassende Be-
glettung und Unterstiitzung an.
Dies bedeutet Zeit schenken
und da 2u sein, zuhdren, reden
und zusammen schweigen, ge-
meinsam lachen und manchmal
auch miteinander weinen.

Dartiber hinaus ist die ehrenamt-
liche Arbeit im Katharinen Hos-
piz am Park sehr vielfiltig und
breit gefichert. Dozu zdhlen ua.
ein Frihstiicks- und ein Telefon-
dienst, kurzfristige Sitzwochen

fir Menschen, die punktuelle
Begleitung benétigen, Beglel
tungen fiir Travernde, Vorberei-
tung von Festen und Veranstal-
tungen und die Mitorbeit im eh-
renamtlich gefiihren Cofé Kouz.
Jeder kann sich noch eigenen
Fihigkeiten und (Zeit-) Ressour-
cen einbringen, Es sind ndmiich
immer wieder unterschiedlichs-
te Talente, Kompetenzen und
Kreativittt gefragr.

Jch liebe einfoch die Arbeit mit
den Menschen”, sogt Ehren-
amiskeordinatorin Sondra Bos-
sow An meiner taglichen Arbeit
mag ich zudem die verschiede-
nen Hondlungsfelder und Her-
ausforderungen” Das sind zB.
die Schulung zuklnfiger eh-
renomtlicher  Mitarbeiterinnen,
die Orgonisation von Fort- und
Weiterhildungsongeboten  fiir
dos ehrenamtliche Team und
die Koordinotion der ehrenamt-
lichen Tatigkeiten, Und damit
habe ich nur einige aus dem
bunten Blumensirau®  meiner
Aufgaben genannt”, so Bossow.
Durch die Pandemie hat sich
die Arbeit im Hospiz allerdings
deutlich verdndert. Vieles, was
wvorher selbstverstandlich  und
ohne Probleme maglich war,
ist nun mit mehr Herausforde-
rungen urd mehr Papierarbeit

verbunden.  Daodurch,  doss
Begegnungen nur sehr einge-
schrtnkt maglich waren und
sind, konrten elnige Angebote
fir ehrenamtlich Engagierte in
Cnlineformate  umgewandelt
werden. Damit diese zumindest
punituell die Maglichkeit, sich
zu sehen und miteinander zu ar-
beiten, Wos sich nicht verdindert
hat, ist dos Engogement in der
ehrenomtlichen Begleitung. Vie-
le ehrenamtliche Mitorbeitende
sind weeiterhin fiir  Betroffene
und ihre Angehirigen da und
schenken ihnen Zeit. Dafir sind
wir ous tiefstem Herzen donk-
bar. Durch Corona st es noch
einmal wviel deuticher gewor-
den, wie sehr Hospizarbelt von
persnlicher Begegnung lebt”,
50 die Ehrenomitskoordinatorin.

Aber mit Kreotivitdt, Telefon und
digitolen Medien ist es ouch in
schwierigen Zeiten mbglich, ei-
nen engen Kontakt oufrechtzu-
erhalten. Lind manchmal ist es
auch gut, weniger Termine im
Kalender stehen zu haben und
das Leben ein wenig longsamer
U gestalten.

Sandre Bossow (st Ehrenamiskoor-
dinatorin im Kotharinen Hospiz.

Um mefir Uber Begleitungen zu
erfahren, wenden Sie sich geme
an sandro.bossowikatharinen-
hospiz.de oder 04615032364,
Dieser Kontokt gilt auch, wenn
Sie Lust darauf hoben, dos eh-
renamtliche Teom im Cofe Kauz
Zu unterstiitzen,
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die Corona-Pandemie noch bis
vor kurzem einen Groftell des
offentlichen Lebens ouf Eis ge-
legt hat, gibt es Bereiche, in de-
nen Stillstond keine Option ist
Dozu gehdren neben dem Ge-

auch
Ehrentimter. Wie diese mit der
akiuellen Situotion umgehen,
was deren Hirden ober auch
ive Potenziole sind, berichten
Vertreter der jeweiligen Verei-
ne in der MoinMoin.
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Flensburg Innemnstadt

Die Freiwilige Feuerwehr
Flersburg Innerstodt legt oul
der Rude und hat derzett 37 ok-
tive Mitglieder, dazu kommen
15 Jugendiiche In der eigenen
Jugendfeverwehr. B uns
wird einerseits Komerodschoft
gelebr, anderseits werden de
umfangreichen  Aufgobenge-
blete elner Feuerwehr durch
viel Ausbildung in der Freizeit
on die Kamerod'innen venmi
telt. In der Jugendfeuerwehr
bekommen Jugendliche ob
10 Johren feuerwehrtechnk

sche Geundlogen spielerisch
vermitiell”, erzdhlt Wehefiiver
Poul Groeper Als ene von
sechs Ortswetwen cder Stach
FAensburg stellen sie den

-

aq )

Wehrfihrer Paul Groeper
Fotos: Stodt Flensburg

Broendschutz in ivem Einsatz
gebiet und unterstitzen die
Berufsteuerwety dabel primds
nochts und om Wochenende.
Zusdtzlich ibernehmen sie als
Sonderoufgabe die technische
Hilfetestung in der westlichen
Hilfte Flensburgs. Dazu zdh
len ua Verkehrsunfiile oder
die Beseiigung von  umge.
stiirzten Boumen. Die Corona-
Zeit hat selbsterstindlich
ouch die Arbeit der Freiwilligen
Feverwehr beainflusst. Durch
Corona war es uns longe Zeil
nicht moglich, uns zu unse-

t in Pandemie-Zeiten

ren  Ausbidungsdiensten zu
treflen.  Ersotzongebote  wie
Onlne-Dienste  helfen zwor
und sind gut gesignet, um the-
oretische Inhalte zu vermitteln,
allerdings ersetzt Nichts die
proktsche Ausbildung on den
benatigten Geratschoften”, be-
richiet Groepes

Zusaotziich hétten die gelten-
den Hygienemanohmen viel
Arbeit ge
fordert, bei-
SRS wWese
durch Bildung
wvon Gruppen,
de donn ab-
wechselnd
das  Einsotz-
geschehen
cibgearbeitet
hoben. Wir werden viel Zeit
investieren  missen, um  die
Inholte wieder veimitteln zu
konnen®, prognostizient  der
Wehifihrer, AuBerdem ist es
ene wichige Auigobe, alle
Komerodinnen  beisommen
und welter motivient zu holten
sowie zu firdemn. Die Gene-
rierung von neuven Mitgliedem
gestoltet sich durch den Weg-
fall von Gffentlichkeitswirkso.
men Veronstaltungen zudem

noch schwderiger als sowieso
schon’”

Doch auch Positives nehmen
sie ous der Zeit mit, nom-
lich die Totsoche, dass viele
Komerod®innen ouwch in sehr
schwierigen  Zeiten durchge-
hend bei der Stonge bieiben,
sich engagieren und einsetzen,
egal ru welcher Toges- oder
Machtzeft. sich an neue Regain
und Vorschviften schnell anpos-
sen und einfoch  mitsiehen”,
Dazu gehore eine Menge En-
gogement und eine gut funkdi

onlerende Komerodschaft. Das
u sehen, mache donn wieder
Spak und entschadige die BU-
roorbeit, 5o Groeper.
Und wie kann man mitmachen?
Jm Nomalfall treffen wir uns
olie 2 Wochen, Dienstogabend
um 19:30 Uhr im Geratehaus in
der Eckemfbrder Londstrofle
7a Einfoch
vorher e
ne Anfroge
Uber unsere
Homepoge
{hitps://f-
innenstocdt,
def) oder
eine  Mail
an  wehrfu

ehrungaffnnenstodtde  schi-
cken, vorbeikommen, ouspro-
bieren und donn hoffentlich
Feuer fangen flr eins der wich-
tigsten Elvendmte™

Pflege, Rente
und Beratung
Facharmalt fiir Sozialrecht

Carsten Theden

Lutherstr. 2 - 24837 Schieswig
04621-302451
i ite.de




